STATUT
OGOLNOPOLSKIEGO STOWARZYSZENIA DIAGNOSTOW SAMOCHODOWYCH

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Stowarzyszenie nosi naznOgolnopolskie Stowarzyszenie Diagnostow Samochodowych,
zwane w dalszych postanowieniach statutu Stowarzyszeniem.

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem 0s0b fizycznych, pos@dhj uprawnienia diagnosty
samochodowego zgodnie z ustazvdnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym
(Dz. U. z 2005 r. Nr 108, poz. 908 z4m6zm.). Siedzilp stowarzyszenia je$wictoszow.
Terenem dziatania jest Rzeczpospolita Polska. Logo Stowarzyszeraagggeone i stanowi
symbol paragrafu wpisany w obraz kota samochodowego zarfaiowarzyszenia wpisama
jego obwodzie.

Dla realizacji celow statutowych stowarzyszeniezendziatd na terenie innych patw
Z poszanowaniem tamtejszego prawa.

Stowarzyszenie jest zaygiane na czas nieograniczony. Posiada osokioprawry. Dziata na
podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach
(Dz.U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z40 zm.) oraz niniejszego statutu.

Stowarzyszenie nmie nalee¢ do innych krajowych i midzynarodowych organizacji
0 podobnych celach.

Dzialalng¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkdw.
Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenieeraatrudnid pracownikow.

ROZDZIAL II
CELE I SRODKI DZIALANIA

. Celem Stowarzyszenia jest:
a) integracjasrodowiska uprawnionych diagnostow samochodowych,
b) godna reprezentacjaodowiska diagnostycznego,
c) dbanie o wiaciwy wizerunek zawodu w odbiorze spotecznym,
d) niesienie szeroko rozumianej pomocyndowisku uprawnionych diagnostow
samochodowych, a w szczeg&oioppomocy prawnej, szkoleniowej i socjalne;.

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a) prace nad zmianobowhzujacego prawa w zakresie jpglanym przezrodowisko
uprawnionych diagnostéw samochodowych, a w szczeggilpoprzez gromadzenie
nagt&nianie informacji dotycacych ustawodawstwa i innych regulacji prawnych, aaak
sposobu funkcjonowania instytucji nakierowanych na r@zyvianie probleméw
zwiazanych z bezpiecastwem w ruchu drogowym w aspekcie prawnym oraz techniki
samochodowej,

b) organizaci spotka, kursow, szkolg, konferenciji i inicjowanie wkciwych bada na rzecz:
podnoszeniawiadomaci zawodowej, poprawy sytuacji prawnej, ekonomicznej i
spotecznej, podnoszenia kwalifikacji niedinych do rzetelnego wykonywania zawodu,



c) pozyskiwanie 0sob i instytucji oraz aktywizagrarzowychsrodowisk na rzecz dziala
pozadanych z punktu widzeniodowiska uprawnionych diagnostow samochodowych
w celu wypracowania i utrwalenia zachawaoprawiagcych stan bezpiecastwa w ruchu
drogowym,

d) organizowanie ewentualnych akcji protestacyjnych w granicacllokseh przez
obowizujace przepisy, z poszanowaniem przepisow prawnych, ktérych celizieb
informowanie spoteczstwa o problemackrodowiska i barierach w ich przezwyezaniu,

e) udziat w konsultacjach spotecznych nad projektami zmian w ustawie ,Prawo o ruchu
drogowym”, w zakresie objym prawami i obowizkami uprawnionego diagnosty
samochodowego.

ROZDZIAL IlI
CZLONKOWIE — PRAWA | OBOWAZKI

9. Czionkami Stowarzyszenia mpgyc osoby fizyczne i prawne. Osoba prawnazeby¢
jedynie cztonkiem wspierggym Stowarzyszenia.

10. Stowarzyszenie posiada cztonkow:
a) zwyczajnych,
b) wspierajcych,
c) honorowych

11. Czlonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia medy¢ kazda osoba fizyczna, ktora:
a) ztozy deklaract cztonkowslg na psmie,
b) w chwili ztozenia deklaracji posiada uprawnienia diagnosty samochodowego, zgodnie z
ustawy ,,Prawo o ruchu drogowym”

12. Czionkiem zwyczajnym staje¢spo ztazeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia.

13. Cztonkiem wspieracym Stowarzyszenie me zosté osoba fizyczna i prawna deklagog
pomoc finansow, rzeczovy lub merytorycza w realizacji celéw Stowarzyszenia.

14. Czionkiem wspierajcym staje si po ztazeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu.

15. Cztonkiem honorowym Stowarzyszeniaady osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny
wktad w dziatalné¢ i rozwoéj Stowarzyszenia.

16. Czionkowie honorowisprzyjmowani przez Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek 10
cztonkéw Stowarzyszenia.

17. Cztonkowie zwyczajni majprawo:
a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wiadz Stowarzyszenia,
b) korzystania z dorobku, mgiku i wszelkich form dziatalnai Stowarzyszenia,
c) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowareysz
d) zgtaszania wnioskéw co do dziatakooStowarzyszenia.



18. Cztonkowie zwyczajni majobowhzek:
a) brania udziatu w dziataloi Stowarzyszenia i realizacji jego celéw,
b) przestrzegania statutu i uchwat wkadz Stowarzyszenia,
c) regularnego optacania sktadek.

19. Czlonkowie wspieracy i honorowi nie posiadajpiernego oraz czynnego prawa wyborczego,
mog jednak bra udziat z glosem doradczym w statutowych wiadzach Stowarzyszenia, poza

tym posiadaj takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

20. Czionek wspieracy ma obowdzek wywhzywania s¢ z zadeklarowanyckwiadczé,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

21. Czlonkowie honorowisgzwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

22. Utrata cztonkostwa nagiuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji z#mnej na ¢ce Zaradu,

b) wykluczenia przez Zagd:
* z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
» z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,
e z powodu nie ptacenia sktadek za okres pét roku,
* na pisemny wniosek trzech czionkéw Stowarzyszenia

C) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyrakiu s

d) smierci cztonka oraz utraty osobo¥eo prawnej przez osoby prawne.

23. Od uchwaty Zargdu w sprawie przygia w poczet cztonkéw stowarzyszenia lub pozbawienia
cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zebramidkdizt
Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

24. Wiadzami Stowarzyszenia:s
a) Walne Zebranie Czionkow,
b) Zarzd,
c) Komisja Rewizyjna.

25. Pierwsza kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszeraarzwlata, a ich wybér
odbywa s¢ w glosowaniu jawnym bezwzglna wickszdicia gloséw. Kolejne kadencje trwaj
dwa lata.

26. Uchwaty wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadajykla wickszdcia glosow przy

obecndci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, chigbdalsze

postanowienia statutu stanewnaczej.

a) dopuszcza gigtosowanie w formie elektronicznej, ktérego techniczne warunkilakre
Zarzd.

b) elektroniczna forma gtosowania zastr@ea jest wydcznie dla glosowania czynnego.

c) za obecnych w gtosowaniu przyjmuje skze tych cztonkow, ktorzy w czasie trwania aktu
gtosowania uzyskali poprawnigczna¢ elektroniczia, zapoznali & z przedmiotem
gtosowania i oddali gtos w formie elektroniczne;.



27. Walne Zebranie Cztonkow jest najusza wkadz Stowarzyszenia. W Walnym Zebraniu
Czlonkéw bion udziat:
a) z gtosem stanowcym — cztonkowie zwyczajni,
b) z gtosem doradczym — cztonkowie wspiecgj honorowi oraz zaproszenigie.

28. Walne Zebranie Cztonkéw me by zwyczajne i nadzwyczajne.

29. Walne Zebranie Cztonkow zwyczajne jest zwotywane nie rzadziepmina dwa lata przez
Zarzad Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad podajeadadp wiadoméci wszystkich
czlonkéw co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania. Za skuteczne powiadomienie
przyjmuje s¢ powiadomienie dragpocztow lub elektronicza.

30. Walne Zebranie Cztonkéw Nadzwyczajnezask odby w kazdym czasie. Jest zwotywane
przez Zarzd z jego inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyjnej albo pisemny wniosek co
najmniej 1/3 ogélnej liczby cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia w terr@bhigni od daty
zgtoszenia takiego wniosku.

31. Do kompetencji Walnego Zebrania nale

a) okreslenie gtownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalania zmian statutu,

c) wybdr i odwotywanie wszystkich wiadz Stowarzyszenia,

d) udzielanie Zargdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie sprawozda dziatalngci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalanie buiktu,

g) uchwalanie wysokii sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innyeliadczeé na rzecz
Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwat w sprawie pregia cztonka honorowego,

i) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdetadz Stowarzyszenia,

j) rozpatrywanie wnioskOw i postulatow zgtoszonych przez cztonkdéw Stowarzyszenggtub |
wiadze,

k) rozpatrywanie odwotaod uchwat Zarzdu,

[) podejmowanie uchwaty o rozg@aniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jegmtkaj

m) podejmowanie uchwat w kdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach
nie zastrzeonych do kompetencji innych wtadz stowarzyszenia.

32. Zarzd jest powotany do kierowania gadziatalndgcia Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkoéw oraz reprezentowania Stowarzyszenia narzewn

33. Zarzd skiada sz 3 do 5 0sbéb, w tym prezesa, sekretarz oraz skarbnika Prezesa
sekretarz oraz skarbnika Zatzwybiera spérdd swoich cztonkéw. Uchwaty podejmowang s
zwykta wiekszacia glosow w obecniei co najmniej 1/2 ogolnej liczby cztonkow Zadu. W
sytuacji rownego rozteenia gtoséw decyduje gtos Prezesa.

34. Posiedzenia Zagdu odbywag sic w miar potrzeb, nie rzadziej jednakzmaz na kwartat.
Dopuszczala forma posiedzenia zagdu jest tele- lub video-konferencja zaspnictwem
Internetu. Prezes Zadu zwotuje posiedzenia Zaiau i im przewodniczy.

35. Do reprezentowania Stowarzyszenia na zgrgnudzielania petnomocnictwa oraz sktadania
oswiadcze woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach atl@wych i zacaganiu
zobowhzan maptkowych uprawnionych jest co najmniej dwoch cztonkéw Zadinz
dziatapcych keznie.



36.

37.

38.

39.

40.

41.

Do kompetencji Zardu nalea:

a) realizacja celéw Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,

C) sporazdzanie plandw pracy i buadtu,

d) sprawowanie zagdu nad majtkiem Stowarzyszenia,

e) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub gtaniu magtku Stowarzyszenia,
f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zsven,

g) zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkdw,

h) przyjmowanie i skrdanie cztonkow.

Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dzigtzino
Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sktadaeiz 3 do 5 oséb w tym przewodnigzego, zaspcy oraz
sekretarza. Uchwaty Komisji podejmowarsezsvykla wickszacia glosow w obecnixi co
najmniej 1/2 ogolnej liczby cztonkéw Komisji. W sytuacji rownego reefoa gtosow
decyduje gtos Przewodnigzego.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej natg:

a) kontrolowanie dziatalniei Zarzadu,

b) skitadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkéw,

c) prawo wysipienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw oraz zebrania
Zarzdu,

d) skfadanie wnioskéw o absolutorium dla wkadz Stowarzyszenia,

e) skfadanie sprawozdae swojej dziatalniei na Walnym Zebraniu Cztonkéw.

W razie, gdy sktad wiadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w caaargd kadenciji
uzupetnienie ich sktadu me nasipi¢ w drodze kooptaciji, ktérej dokorupozostali
cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W tym trybiezmeopowota nie wiecej niz
potow sktadu organu.

ROZDZIAL V
MAJATEK | FUNDUSZE

Majatek Stowarzyszenia powstaje:

a) ze sktadek cztonkowskich,

b) z darowizn, spadkéw, zapisow,

c) z dotacji i ofiarnéci publiczne;.

d) z dochodéw z dziatalréci gospodarcze;.

42. Stowarzyszenie mx@ prowadz dziatalnég¢ gospodarcg, wedtug Polskiej Klasyfikacji

Dziatalndci w zakresie :

a) bada rynku i opinii publicznej,

b) pozaszkolnych form doksztatcenia i doskonalenia zawodowego,
c) organizacji targéw wystaw i kongreséw,

d) bada i analiz technicznych,

e) dziatalngci wydawniczej,

f) bada naukowych i prac rozwojowych.



43. Dochdd z dzialalnéei gospodarczej Stowarzyszeniazstuiealizacji celow statutowych i nie
moze by przeznaczony do podziatu ¢dizy jego cztonkdw.

44. Wszelkiesrodki pienkzne mog by¢ przechowywane wytznie na koncie Stowarzyszenia.
45. Stowarzyszenie prowadzi gospodafinansovwa zgodnie z obowizujacymi przepisami prawa.
ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
46. Uchwak w sprawie zmiany statutu oraz uchwatrozwiazaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zebranie Cztonkow kwalifikowarwigkszacia gtosow — (2/3), przy obecia co

najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

47. Podejmujc uchwat o rozwizaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow dérgposob
jego likwidacji oraz przeznaczenie rgiju Stowarzyszenia.

48. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowarigmapisy ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach.



